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         Al Sito Web della scuola 
www.icmatelica.edu.it 
A tutto il Personale Docente 
Albo on line 
Sezione Amministrazione Trasparente 
Atti 

 
OGGETTO: Avviso per la selezione di figura di TUTOR interno per il modulo formativo “Yoga della risata” previsto 
dal progetto - Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola 
e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sotto azione ESO4.6. 
A4.A – Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 
l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo 
Sociale Europeo Plus 
 Titolo progetto: “ PROTAGONISTI DEL NOSTRO FUTURO” 
 CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-MA-2024-97     
 CUP: H94D24001160007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO   il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  
VISTO   il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 
 della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  
VISTA   la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  
VISTO   che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione d’opera con 
 esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la 
 realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;  
VISTA   la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e 
 contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;  
VISTO   il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio 24/06/21 relativo al Fondo europeo di 
 sviluppo regionale e al Fondo di coesione;  
VISTO   il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio 24/06/21 che istituisce il Fondo sociale 
 europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;  
VISTO   il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio 24/06/21, che riporta le disposizioni 
 comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione e le 
 regole finanziarie applicabili a tali fondi;  
VISTO  il D.Lgs 36/2023 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022 n.78, recante 
 delega al Governo in materia di contratti pubblici”; 
CONSIDERATO  in particolare l’art. 17, comma 1, del D.Lgs. 36/2023, il quale prevede che, prima dell’avvio delle 
 procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, con apposito atto, adottano la decisione di 
 contrarre, individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle 
 offerte;  
VISTA  la Delibera del Consiglio di Istituto n. 193 del 16/12/2024 con le quali è stato approvato il PTOF aa.ss. 2022/25 – 
 aggiornamento 2024/25; 
VISTA  la Delibera del Collegio Docenti n. 18 del 11/11/2024 con la quale è stato approvato il PTOF aa.ss. 2022/25 – 
 aggiornamento 2024/25; 
VISTO  il Programma Annuale E.F. 2025; 
VISTO   l’Avviso pubblico prot. n. 59369 del 19/04/2024, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 
 competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 
 e 2024-2025 – Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo 
 sociale europeo Plus (FSE+);  
VISTA   la candidatura n. 3134 presentata da questo Istituto nell’ambito dell'Avviso prot. n. 59369 del 19/04/2024, FSE+;  
VISTA   la graduatoria definitiva relativa all’Avviso prot. n. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il 
 potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità usufruendo, in particolare, dei periodi di sospensione  

ISTITUTO COMPRENSIVO ENRICO MATTEI - C.F. 92010940432 C.M. MCIC80700N - A7C25C5 - UFFICIO PROTOCOLLO IC MATTEI MATELICA

Prot. 0006345/U del 12/09/2025 08:49

VII.6 - Obiettivi, incarichi, valutazione e disciplina



 

 

             Istituto Comprensivo " E. Mattei" 
                                                  Viale Roma, 30 – Tel. 0737 787634 
                                         C.F. 92010940432 - Cod. Mecc. MCIC80700N 
                                                       62024   MATELICA  (MC) 

E-mail:  mcic80700n@istruzione.it      Pec: mcic80700n@pec.istruzione.it    www.icmatelica.edu.it 

 

  

 della didattica curricolare e di quello estivo negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, dalla quale risulta che 
 l’Istituto Comprensivo “E. Mattei” di Matelica (MC) rientra tra i beneficiari del finanziamento;  
VISTA   la Nota autorizzativa del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n° AOOGABMI n. 83244 del 12/06/2024 che 
 rappresenta la formale autorizzazione del progetto e impegno di spesa della singola istituzione scolastica;  
VISTO  il proprio decreto di assunzione in bilancio del finanziamento prot. n. 7848 del 07/11/2024; 
VISTA   la propria Decisione a contrarre prot. n. 6330 del 11/09/2025, finalizzata alla selezione n. 1 Tutor interno per lo 
svolgimento del modulo “Yoga della risata” relativo al percorso educativo e formativo per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli a.s. 2023-2024 e 2024-2025, 
riservati al personale scolastico di questo Istituto, relativo al PN “Scuola e competenze” 2021-2027 - Titolo  progetto 
“PROTAGONISTI DEL NOSTRO FUTURO” e precisamente:   

ESO4.6.A4.A Competenza personale, sociale e capacità di 
imparare a imparare 

yoga della risata 

  

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e 
repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione»,  
 

EMANA 
 

il presente Avviso avente per oggetto la selezione mediante la valutazione del curriculum delle seguenti figure professionali: 
 

Tipologia Modulo Titolo Modulo 
N. 
ore 

SEDE 
Figure 

professionali 
Competenza personale, sociale e 
capacità di imparare a imparare 

yoga della risata 30 
Scuola primaria c/o 
ITC Antinori Matelica 

n. 1 Tutor 

 
Art. 1 Oggetto  
Avvio di una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione delle esperienze e dei curricula, per la selezione 
delle seguenti figure professionali: n. 1 TUTOR INTERNO 
 
TUTOR , con i seguenti compiti:  

 Partecipare alle riunioni per la programmazione delle attività;  
 Collaborare con gli esperti;  
 Avere cura che, nel registro didattico e di presenza, vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, l’orario 

di inizio e fine lezione, accertare l’avvenuta compilazione della scheda allievo;  
 Segnalare in tempo se il numero dei partecipanti scende almeno di 9 unità per due incontri consecutivi;  
 Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;  
 Coadiuvare l’esperto nelle operazioni di verifica, valutazione e certificazione;  
 Gestire la piattaforma dedicata con la sua password;  
 Inserire tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma dedicata;  
 Caricare a sistema il modulo contenente i dati anagrafici e l’informativa per il consenso dei corsisti. 

 
Art. 2 - Importo  
Per il modulo indicato nel percorso formativo e per le ore previste il compenso è il seguente:  
 

Figura Professionale Durata del modulo 
Compenso orario Lordo stato (al lordo anche di tutti 
gli oneri a carico dell’Istituto Scolastico) 

Tutor 30 ore Euro 30,00 

 
È possibile avanzare la candidatura anche per un numero inferiore di ore (da indicare nella candidatura).  
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Art. 3 - Modalità e termini di presentazione delle candidature 
1.Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12.00 del 
giorno 19/09/2025 con consegna a mano presso l’ufficio di segreteria o a mezzo mail al seguente indirizzo: 
MCIC80700N@ISTRUZIONE.IT 
2. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 
3. La domanda di partecipazione deve essere corredata da: 

• Allegato 1 - Istanza di Partecipazione 
• Allegato 2 - Scheda di autovalutazione 
• Allegato 3 - Modello di curriculum vitae in formato europeo 
• Allegato 4 - Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità o cause ostative  
• Documento di identità in corso di validità. 

4. L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati. 
Art. 4 - Requisiti e titoli richiesti 
Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando: 

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 
iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 
iv. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce; 
v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano l’applicazione di 
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 
vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 
viii. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, si 
impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle 
medesime; 
ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con l’esercizio 
dell’incarico; 
x. siano in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria se strettamente 
correlata al contenuto della prestazione richiesta 
 

Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per la 
presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per l’ammissione, sarà 
motivo di esclusione dalla selezione. 
Per ogni tipologia di incarico si procederà a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida. Una volta 
effettuata la valutazione delle candidature dei soggetti “interni” alla scuola in mancanza di tali risorse, verranno selezionate le 
figure professionali all’esterno dell’Istituzione Scolastica mediante emanazione di apposito Avviso. Non si procederà 
all’affidamento dell’incarico in caso di mancata attivazione del modulo previsto. 

 
Art. 5 - Periodo di svolgimento delle attività ed assegnazione dell’incarico  
Il modulo verrà svolto indicativamente dal mese di settembre - novembre 2025. La partecipazione alla selezione comporta 
l’accettazione, da parte del candidato, ad assicurare la propria disponibilità in tale periodo. 
 
Art. 6 - Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria   
La valutazione comparativa sarà effettuata da una commissione nominata dal Dirigente Scolastico, in data successiva al 
termine di presentazione delle domande. La valutazione verrà effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel 
curriculum vitae in formato europeo e negli allegati 1 e 2. 
Saranno valutati esclusivamente i titoli, le esperienze professionali e le certificazioni già acquisiti alla data di scadenza del 
presente Avviso, l’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta. Gli esiti della valutazione 
saranno pubblicati sul sito web della Scuola nell’apposita sezione “PN 21- 27”. La pubblicazione ha valore di notifica agli 
interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. Trascorso tale 
termine, la graduatoria diventerà definitiva. In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze e, eventualmente, 
apporterà le modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva. Le graduatorie saranno pubblicate sul sito web 
della Scuola. L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del modulo per il quale presenta la 
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candidatura. In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta aggiudicazione 
del bando, si procederà alla surroga. In caso di parità di punteggio, prevarrà il candidato interno con la migliore posizione 
nella graduatoria di istituto. In caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio. 
 
Art. 7 – Pagamenti 
Il compenso verrà erogato al termine delle attività formative e a seguito della erogazione dei fondi.  
 

Art. 8 - Codice di comportamento 
I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di condotta, per 
quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 
26 aprile 2022, n. 105.  
 
Art. 9 - Trattamento dei dati 
I dati personali saranno sottoposti al trattamento previsto dalla L. 196/03, come modificato dal D. Lgs.n. 101/2018 e del 
Regolamento Europeo 2016/679, sulla base del consenso espressamente indicato dagli interessati, contestualmente alla 
presentazione dell’istanza di partecipazione, per i fini strettamente connessi alla presente procedura. Titolare del trattamento 
dei dati è il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Roberta Carboni. L’informativa relativa al trattamento dati è pubblicata sul sito 
istituzionale al seguente link: https://icmatelica.edu.it/2021/10/19/gdpr-e-privacy/. 

 
Art. 10 - Responsabile del Progetto 
Ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. 36/2023 e dell’art. 5 della legge 241/1990, il Responsabile del Progetto è il Dirigente 
Scolastico, Prof.ssa Roberta Carboni. 
 
Art. 11 - Pubblicità 
La presente determina è pubblicato all’albo on-line, in Amministrazione trasparente, sul sito internet di questa Istituzione 
scolastica https://www.icmatelica.edu.it/. 
   
 
Allegati parte integrante del presente avviso: 
Allegato 1 - Istanza di Partecipazione. 
Allegato 2 - Scheda di autovalutazione. 
Allegato 3 - Modello di curriculum vitae in formato europeo. 
Allegato 4 - Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità o cause ostative 
 
 
 
                     IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                   Prof.ssa Roberta Carboni 
                                                                                                                                                                                 Documento firmato digitalmente ai sensi  
                                                                                                                                                         del D. Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate 

 

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Scuole Associate:  
Infanzia “Arcobaleno” di Matelica Via Bellini- Tel.  0737 85462 - e-mail: bellini@icmatelica.edu.it Codice MCAA80702G 
Infanzia “Giardino dell’Infanzia” di Esanatoglia Borgo S. Giovanni – Tel. 0737-889231-  e-mail: materna@icmatelica.edu.it - Codice MCAA80701E 
Primaria “M. Lodi” di Matelica Via Bellini – Tel. 0737 787695 e-mail: spontini@icmatelica.edu.it Codice MCEE80702R 
Primaria “A. Diotallevi” di Esanatoglia Viale Fonte Bianco Tel. 0737-889124 - e-mail: elementare@icmatelica.edu.it - Codice MCEE80701Q 
Sec. 1° grado "C. A. Dalla Chiesa" di Esanatoglia Borgo San Giovanni Tel. 0737-889146 - e-mail: mediaes@icmatelica.edu.it - Codice MCMM80702Q 
Sec. 1° grado "E. Mattei" di Matelica Via Roma, 30 Tel. 0737-787634 - e-mail: comprensivo@icmatelica.edu.it - Codice MCMM80701P 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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