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         Al Sito Web della scuola 
www.icmatelica.edu.it 
A tutto il Personale Docente 
Albo on line 
Sezione Amministrazione Trasparente 
Atti 

 
OGGETTO: Avviso per la selezione di figure di ESPERTI interni/esterni e di TUTOR interni per i moduli formativi  
previsti dal progetto - Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 
– Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sotto azione 
ESO4.6. A4.A – Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-
2025, Fondo Sociale Europeo Plus 
 Titolo progetto: “ PROTAGONISTI DEL NOSTRO FUTURO” 
 CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-MA-2024-97     
 CUP: H94D24001160007 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO   il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  
VISTO   il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 
 della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  
VISTA   la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  
VISTO   che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione d’opera con 
 esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la 
 realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;  
VISTA   la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e 
 contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;  
VISTO   il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio 24/06/21 relativo al Fondo europeo di 
 sviluppo regionale e al Fondo di coesione;  
VISTO   il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio 24/06/21 che istituisce il Fondo sociale 
 europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;  
VISTO   il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio 24/06/21, che riporta le disposizioni 
 comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione e le 
 regole finanziarie applicabili a tali fondi;  
VISTO  il D.Lgs 36/2023 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022 n.78, recante 
 delega al Governo in materia di contratti pubblici”; 
CONSIDERATO  in particolare l’art. 17, comma 1, del D.Lgs. 36/2023, il quale prevede che, prima dell’avvio delle 
 procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, con apposito atto, adottano la decisione di 
 contrarre, individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle 
 offerte;  
VISTA  la delibera del Consiglio di Istituto n. 139 del 30/10/2023 cone la quale è stato approvato il PTOF aa.ss. 2022/25 – 
 aggiornamento 2023/24; 
VISTA   la Delibera del Collegio Docenti n. 16 del 26/10/2023 con la quale è stato approvato il PTOF aa.ss. 2022/25 – 
 aggiornamento 2023/24 
VISTA  la delibera n. 153 del 12/02/2024 con la quale è stato approvato il Programma Annuale E.F. 2024; 
VISTO   l’Avviso pubblico prot. n. 59369 del 19/04/2024, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 
 competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 
 e 2024-2025 – Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo 
 sociale europeo Plus (FSE+);  
VISTA   la candidatura n. 3134 presentata da questo Istituto nell’ambito dell'Avviso prot. n. 59369 del 19/04/2024, FSE+;  
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VISTA   la graduatoria definitiva relativa all’Avviso prot. n. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il 
 potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità usufruendo, in particolare, dei periodi di sospensione  
 della didattica curricolare e di quello estivo negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, dalla quale risulta che 
 l’Istituto Comprensivo “E. Mattei” di Matelica (MC) rientra tra i beneficiari del finanziamento;  
VISTA   la Nota autorizzativa del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n° AOOGABMI n. 83244 del 12/06/2024 che 
 rappresenta la formale autorizzazione del progetto e impegno di spesa della singola istituzione scolastica;  
VISTO  il proprio decreto di assunzione in bilancio del finanziamento prot. n. 7848 del 07/11/2024; 
VISTA   la propria Decisione a contrarre prot. n. 8695 del 04/12/2024, finalizzata alla selezione n. 5 esperti interni/esterni e 
 n. 5 Tutori interni per lo svolgimento di n. 5 moduli del percorso educativo e formativo per il potenziamento delle 
 competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli a.s. 2023-2024 e 2024-
 2025, riservati al personale scolastico di questo Istituto, relativo al PN “Scuola e competenze” 2021-2027 - Titolo 
 progetto “PROTAGONISTI DEL NOSTRO FUTURO” e precisamente:   

ESO4.6.A4.A Competenza personale, sociale e capacità di 
imparare a imparare 

yoga della risata 

ESO4.6.A4.A Consapevolezza ed espressione culturale KAMISHIBAI E CREATIVITA’ 
ESO4.6.A4.A Educazione motoria TUTTI IN BICICLETTA 

ESO4.6.A4.A Lingua straniera (inglese per gli allievi della 
scuola primaria) 

teatro in lingua inglese 

ESO4.6.A4.A Lingua straniera (inglese per gli allievi della 
scuola primaria) 

teatro in English 

  

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e 
repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione»,  
 

EMANA 
 

il presente Avviso avente per oggetto la selezione mediante la valutazione del curriculum delle seguenti figure professionali: 
 

Tipologia Modulo Titolo Modulo 
N. 
ore 

SEDE 
Figure 

professionali 
Competenza personale, sociale e 
capacità di imparare a imparare 

yoga della risata 30 
Scuola primaria c/o 
ITC Antinori Matelica 

n. 1 Esperto  
n. 1 Tutor 

Consapevolezza ed espressione 
culturale 

KAMISHIBAI E 
CREATIVITA’ 

30 
Scuola primaria c/o 
ITC Antinori Matelica 

n. 1 Esperto  
n. 1 Tutor 

Educazione motoria TUTTI IN BICICLETTA  30 
Scuola Secondaria di I 
grado “E. Mattei” 
Matelica 

n. 1 Esperto  
n. 1 Tutor 

Lingua straniera (inglese per gli allievi 
della scuola primaria) 

teatro in lingua inglese 30 
Scuola primaria c/o 
ITC Antinori Matelica 

n. 1 Esperto  
n. 1 Tutor 

Lingua straniera (inglese per gli allievi 
della scuola primaria) 

teatro in English 30 
Scuola primaria di 
Esanatoglia 

n. 1 Esperto  
n. 1 Tutor 

 
Il presente Avviso è rivolto prioritariamente al personale docente interno all’Istituto poi al personale esperto esterno. 
 
Art. 1 Oggetto  
Avvio di una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione delle esperienze e dei curricula, per la selezione 
delle seguenti figure professionali: n. 5 ESPERTI INTERNI/ESTERNI e n. 5 TUTOR INTERNI 
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ESPERTO, con i seguenti compiti:  
 Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal Modulo;  
 Partecipare agli incontri per l’organizzazione dei progetti formatici presso l’istituto;  
 Predisporre i materiali e attività di natura pratico-operativa;  
 Progettare il calendario delle lezioni insieme al Tutor;  
 Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, secondo il calendario 

stabilito;  
 Collaborare alla somministrazione di un questionario in itinere ed uno finale, al fine di verificare l’andamento e gli 

esiti della formazione e delle attività didattico-organizzative;  
 Inserire le attività nella piattaforma dedicata;  
 Sostenere gli studenti nella raccolta della documentazione, secondo le indicazioni del progetto.  

 
TUTOR , con i seguenti compiti:  

 Partecipare alle riunioni per la programmazione delle attività;  
 Collaborare con gli esperti;  
 Avere cura che, nel registro didattico e di presenza, vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, l’orario 

di inizio e fine lezione, accertare l’avvenuta compilazione della scheda allievo;  
 Segnalare in tempo se il numero dei partecipanti scende almeno di 9 unità per due incontri consecutivi;  
 Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;  
 Coadiuvare l’esperto nelle operazioni di verifica, valutazione e certificazione;  
 Gestire la piattaforma dedicata con la sua password;  
 Inserire tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma dedicata;  
 Caricare a sistema il modulo contenente i dati anagrafici e l’informativa per il consenso dei corsisti. 

 
Art. 2 - Importo  
Per il modulo indicato nel percorso formativo e per le ore previste il compenso è il seguente:  
 

Figura Professionale Durata del modulo 
Compenso orario Lordo stato (al lordo anche di tutti 
gli oneri a carico dell’Istituto Scolastico) 

Esperto 30 ore Euro 70,00 

Tutor 30 ore Euro 30,00 

 
È possibile avanzare la candidatura anche per un numero inferiore di ore (da indicare nella candidatura).  
 
Art. 3 - Modalità e termini di presentazione delle candidature 
1.Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12.00 del 
giorno 19/12/2024 con consegna a mano presso l’ufficio di segreteria o a mezzo mail al seguente indirizzo: 
MCIC80700N@ISTRUZIONE.IT 
2. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 
3. La domanda di partecipazione deve essere corredata da: 

• Allegato 1 - Istanza di Partecipazione 
• Allegato 2 - Scheda di autovalutazione 
• Allegato 3 - Modello di curriculum vitae in formato europeo 
• Allegato 4 - Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità o cause ostative  
• Documento di identità in corso di validità. 

4. L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati. 
 
Art. 4 - Requisiti e titoli richiesti 
Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando: 

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 
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iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 
iv. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce; 
v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano l’applicazione di 
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 
vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 
viii. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, si 
impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle 
medesime; 
ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con l’esercizio 
dell’incarico; 
x. siano in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria se strettamente 
correlata al contenuto della prestazione richiesta 
 

Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per la 
presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per l’ammissione, sarà 
motivo di esclusione dalla selezione. 
Per ogni tipologia di incarico si procederà a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida. Una volta 
effettuata la valutazione delle candidature dei soggetti “interni” alla scuola in mancanza di tali risorse, verranno selezionate le 
figure professionali all’esterno dell’Istituzione Scolastica mediante emanazione di apposito Avviso. Non si procederà 
all’affidamento dell’incarico in caso di mancata attivazione del modulo previsto. 

 
Art. 5 - Periodo di svolgimento delle attività ed assegnazione dell’incarico  
I moduli verranno svolti indicativamente dal mese di gennaio 2025 al mese di maggio 2025. La partecipazione alla selezione 
comporta l’accettazione, da parte del candidato, ad assicurare la propria disponibilità in tale periodo. 
 
Art. 6 - Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria   
La valutazione comparativa sarà effettuata da una commissione nominata dal Dirigente Scolastico, in data successiva al 
termine di presentazione delle domande. La valutazione verrà effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel 
curriculum vitae in formato europeo e negli allegati 1 e 2. 
Saranno valutati esclusivamente i titoli, le esperienze professionali e le certificazioni già acquisiti alla data di scadenza del 
presente Avviso, l’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta. Gli esiti della valutazione 
saranno pubblicati sul sito web della Scuola nell’apposita sezione “PN 21- 27”. La pubblicazione ha valore di notifica agli 
interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. Trascorso tale 
termine, la graduatoria diventerà definitiva. In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze e, eventualmente, 
apporterà le modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva. Le graduatorie saranno pubblicate sul sito web 
della Scuola. L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del modulo per il quale presenta la 
candidatura. In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta aggiudicazione 
del bando, si procederà alla surroga. In caso di parità di punteggio, prevarrà il candidato interno con la migliore posizione 
nella graduatoria di istituto. In caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio. 
 
Art. 7 – Pagamenti 
Il compenso verrà erogato al termine delle attività formative e a seguito della erogazione dei fondi.  
 
Art. 8 - Codice di comportamento 
I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di condotta, per 
quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 
26 aprile 2022, n. 105.  
 
Art. 9 - Trattamento dei dati 
I dati personali saranno sottoposti al trattamento previsto dalla L. 196/03, come modificato dal D. Lgs.n. 101/2018 e del 
Regolamento Europeo 2016/679, sulla base del consenso espressamente indicato dagli interessati, contestualmente alla 
presentazione dell’istanza di partecipazione, per i fini strettamente connessi alla presente procedura. Titolare del trattamento 
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dei dati è il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Roberta Carboni. L’informativa relativa al trattamento dati è pubblicata sul sito 
istituzionale al seguente link: https://icmatelica.edu.it/2021/10/19/gdpr-e-privacy/. 

 
Art. 10 - Responsabile del Progetto 
Ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. 36/2023 e dell’art. 5 della legge 241/1990, il Responsabile del Progetto è il Dirigente 
Scolastico, Prof.ssa Roberta Carboni. 
 
Art. 11 - Pubblicità 
La presente determina è pubblicato all’albo on-line, in Amministrazione trasparente, sul sito internet di questa Istituzione 
scolastica https://www.icmatelica.edu.it/. 
   
 
Allegati parte integrante del presente avviso: 
Allegato 1 - Istanza di Partecipazione. 
Allegato 2 - Scheda di autovalutazione. 
Allegato 3 - Modello di curriculum vitae in formato europeo. 
Allegato 4 - Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità o cause ostative 
 
 
 
 
 
                     IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                   Prof.ssa Roberta Carboni 
                                                                                                                                                                                 Documento firmato digitalmente ai sensi  
                                                                                                                                                         del D. Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate 

 

 

 

 

 

 

 

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Scuole Associate:  
Infanzia “Arcobaleno” di Matelica Via Bellini- Tel.  0737 85462 - e-mail: bellini@icmatelica.edu.it Codice MCAA80702G 
Infanzia “Giardino dell’Infanzia” di Esanatoglia Borgo S. Giovanni – Tel. 0737-889231-  e-mail: materna@icmatelica.edu.it - Codice MCAA80701E 
Primaria “M. Lodi” di Matelica Via Bellini – Tel. 0737 787695 e-mail: spontini@icmatelica.edu.it Codice MCEE80702R 
Primaria “A. Diotallevi” di Esanatoglia Viale Fonte Bianco Tel. 0737-889124 - e-mail: elementare@icmatelica.edu.it - Codice MCEE80701Q 
Sec. 1° grado "C. A. Dalla Chiesa" di Esanatoglia Borgo San Giovanni Tel. 0737-889146 - e-mail: mediaes@icmatelica.edu.it - Codice MCMM80702Q 
Sec. 1° grado "E. Mattei" di Matelica Via Roma, 30 Tel. 0737-787634 - e-mail: comprensivo@icmatelica.edu.it - Codice MCMM80701P 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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ALLEGATO 1 - ISTANZA DI PARTECIPAZIONE 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO  

dell’I.C “E. MATTEI” 

 di MATELICA (MC) 

 

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione per le figure professionali di ESPERTO 

INTERNO/ESTERNO e TUTOR INTERNO - Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 

competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze (FSE+) – Fondo sociale europeo Plus – 

Obiettivo specifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sotto azione ESO4.6 A4.A - Avviso Prot. n. 59369 del 

19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la 

socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-24 e 2024-25, Fondo 

Sociale Europeo Plus. 
 

 Titolo progetto: “PROTAGONISTI DEL NOSTRO FUTURO” 

 CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-MA-2024-97     

 CUP: H94D24001160007 

   

 

Il/La sottoscritto/a 

COGNOME                 

                 

NOME                 

                 

CODICE FISCALE                 

                 

DATA DI NASCITA   /   /           

                 

LUOGO DI NASCITA                 

                 

PROVINCIA                 

                 

COMUNE DI                  

RESIDENZA                 

                 

PROVINCIA                 

                 

VIA/PIAZZA/CORSO             N.    

                 

CAP                 

                 

TELEFONO                 

                 

E-MAIL                 

                 

                 

TITOLO DI STUDIO 

□ (specificare) ____________________________________________________________________ 
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CHIEDE di essere ammesso/a alla procedura di selezione  

e di essere inserito/a nella graduatoria di: 

 ESPERTO 

  

 TUTOR 

 

per le attività del PN 21-27 del seguente progetto:  

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 

competenze (FSE+) – Fondo sociale europeo Plus – Obiettivo specifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sotto azione 

ESO4.6 A4.A - Avviso Prot. n. 59369 del 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni 

negli anni scolastici 2023-24 e 2024-25, Fondo Sociale Europeo Plus. 

nel seguente Modulo: 

Scelta 

modulo 
Titolo Modulo 

 yoga della risata 

 KAMISHIBAI E CREATIVITA’ 

 TUTTI IN BICICLETTA 

 teatro in lingua inglese 

 teatro in English 

a tal fine, 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle 

leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà 

la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 

2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli 

effetti di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 

DICHIARA, sotto la propria responsabilità: 

- di avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

- di avere il godimento dei diritti civili e politici;  

- di non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo; 

- di possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 

riferisce; 

- di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale;  

- di non avere procedimenti penali a suo carico; 

- di non essere stato destituito da pubblico impiego; 

- non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da un impiego statale; 

- di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 

53, del d.lgs. n. 165/2001 

- di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del 

d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico 
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- di essere in servizio in qualità di docente, a tempo indeterminato o determinato, nell’a.s. 2024/25 presso 

l’I.C. “E. Mattei” di Matelica (MC); 

- di essere in possesso di competenze digitali documentate (per la figura di esperto formatore); 

- di aver esaminato le condizioni contenute nell'avviso pubblico e di accettarle integralmente, 

incondizionatamente e senza riserva alcuna; 

- di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo 

conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento 

(UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196. 
 

Alla presente istanza allega: 

- Scheda di autovalutazione compilata con il punteggio richiesto (allegato 2); 

- Curriculum vitae in formato europeo (allegato 3); 

- Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità o cause ostative (Allegato 4). 

- Copia del documento di identità in corso di validità; 
 

…l… sottoscritt… ai sensi dell’art. 13 del GDPR (Regolamento Europeo UE 2016/679), autorizza 

l’Amministrazione scolastica ad utilizzare i dati personali dichiarati solo ai fini istituzionali e necessari per 

l’espletamento della procedura concorsuale di cui al presente avviso.                                                                                                            

                                                                                                            

Luogo e data ____________________________________                                                          

FIRMA  

                                    

__________________________________ 
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Allegato 2 - SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE 

 
Titolo progetto: “ PROTAGONISTI DEL NOSTRO FUTURO”   
 CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-MA-2024-97     
 CUP: H94D24001160007 
   

 

Griglia di autovalutazione AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO/ESTERNO ALL’ISTITUZIONE 

SCOLASTICA 

 
TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLO PER L’INCARICO DI ESPERTO/TUTOR 

TITOLI DI STUDIO  Punteggio 
Punteggio a cura 

del candidato 

Punteggio a cura 

dell’ufficio 

Diploma di scuola secondaria superiore 

(requisito minimo di accesso) 
5 

  

Laurea triennale 

(indicare solo se non si possiede la laurea 

Specialistica o Magistrale) 

10 

  

Laurea specialistica, magistrale o vecchio 

ordinamento 
15 

  

TITOLI DI SERVIZIO O LAVORO Punteggio   

Pregresse esperienze professionali in qualità di 

ESPERTO, TUTOR, PROGETTISTA, SUPPORTO 

TECNICO GPU o ORGANIZZATIVO in progetti PON, 

POR, PNRR 

(Punti 5 per ogni esperienza max 25 punti) 

Punteggio Max. 

25 

  

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE Punteggio   

Certificazioni informatiche ECDL – EUCIP- EIPASS-

PEKIT – IC3 
5 

  

CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE Punteggio   

C1 5   

B2 3   

B1 1   

 

 
Data _____________        FIRMA DEL CANDIDATO  

________________________ 
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Pagina 1 - Curriculum vitae di 

[ COGNOME, nome ] 
  

  

 
            

Allegato 3 

FORMATO EUROPEO PER IL 

CURRICULUM VITAE 
 

 
  
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  [COGNOME, Nome, e, se pertinente, altri nomi ] 
Indirizzo  [ Numero civico, strada o piazza, codice postale, città, paese ] 
Telefono   

Fax   
E-mail   

 

Nazionalità   
 

Data di nascita  [ Giorno, mese, anno ] 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente 
ricoperto. ] 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità   
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente 
frequentato con successo. ] 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
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Pagina 2 - Curriculum vitae di 

[ COGNOME, nome ] 
  

  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  [ Indicare la madrelingua ] 

 
ALTRE LINGUA 

 

  [ Indicare la lingua ] 
• Capacità di lettura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

• Capacità di scrittura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 
• Capacità di espressione orale  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
PATENTE O PATENTI   

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 
ecc. ] 

 
 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 

 
 
Curriculum Vitae redatto ai sensi degli art.38, 46, 47, del DPR 445/2000. Il/La sottoscritto/a ______________________ ai sensi degli artt. 46 e 
47 del DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 nelle ipotesi di falsità in 
atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che le informazioni riportate nel presente curriculum vitae corrispondono a verità 
 
 
 
Luogo e data                                                                                                 Firma____________________________________________ 
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Allegato 4 
 

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI INCOMPATIBILITÀ O CAUSE OSTATIVE 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 

competenze (FSE+) – Fondo sociale europeo Plus – Obiettivo specifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sotto azione ESO4.6 

A4.A - Avviso Prot. n. 59369 del 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 

competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-24 e 

2024-25, Fondo Sociale Europeo Plus. 

Titolo progetto: “PROTAGONISTI DEL NOSTRO FUTURO” 

 CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-MA-2024-97     

 CUP: H94D24001160007 

 

_l_ sottoscritt_  ______________________________________  nato a _______________________________________ 

il___________________ residente a________________________________________________ Provincia di _________ 

 Via________________________________________________ Codice Fiscale __________________________________  

Individuato in qualità di______________________________________________________ nel progetto di cui in oggetto 

DICHIARA 

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 

dicembre 2000: 

a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del 

d.lgs. n. 165/2001;  

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel 

procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto   

- non coinvolge interessi propri; 

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone 

con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave 

inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare 

effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia 

amministratore o gerente o dirigente; 

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione; 

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei 

dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero 

intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere 

ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del 

Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali 

raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le 

finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso; 

h) di prestare servizio nell’a.s. 2024/25 presso l’I.C “E. Mattei” di Matelica (MC); 

i) di essere in possesso di competenze documentate sia per la figura di esperto formatore sia per quella di tutor. 

  

  Data: ……………………….. Firma 

 

                          ______________________________ 
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