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Al personale docente
Albo on line
Sezione Amministrazione Trasparente Atti

OGGETTO: Decreto di avvio di una selezione di personale interno/esterno all’istituzione scolastica per ’attribuzione
degli incarichi di n° 4 figure di Esperto formatore e n° 4 figure di Tutor per lo svolgimento di n° 2 Moduli inseriti
nell’ambito del progetto:
Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.Priorita 01 — Scuola e
competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Fondi Strutturali Europei — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione
ESO4.6.A1 — Sottoazione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9
settembre 2025, Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 — Agenda Nord — Anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027.

Cod. progetto: ES04.6.A1.B-FSEPNMA-2026-122

Titolo progetto: COMPETENZE VIVE

CUP: H94D26000510007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione

d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali
E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 156 del 12/02/2024

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 40 del 15/05/2026

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 252 del 11/02/2026;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e
Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO In particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I’inclusivita e I’efficacia
dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e 1I’apprendimento permanente;

VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPAO0O1, conforme
all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

VISTO La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n°® CCI 2021IT16FFPAO001 che approva l'accordo di
partenariato con la Repubblica italiana;

VISTO decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di esecuzione C

(2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del
Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita” in Italia n® CCI2021ITO5SFFPROO01;

VISTO I’avviso Prot. 81652 del 23/05/2025, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici
2024-2025 e 2025-2026, Fondo Sociale Europeo Plus;
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VISTO I’avviso pubblico MIM n. 55669 del 10/03/2026 che reca “Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito
c.d. “Agenda NORD”. Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+);

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176/2026 “Agenda Nord. Destinazione di ulteriori
risorse per interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze
di base, nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”
di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU e del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTO I’ Allegato 2 al DM 176/2025 che riporta la graduatoria delle scuole beneficiarie del finanziamento;
PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti;

VISTO il progetto “COMPETENZE ATTIVE” presentato in data 27 marzo 2026 tramite la piattaforma PN2127;
VISTA la nota autorizzativa AOOGABMI. n. 0101976 del 04/05/2026 del progetto COMPETENZE ATTIVE, che

costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa, con la
quale si assegna a codesto Istituto il finanziamento di € 99.288,00;

VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi;
VISTO il PTOF di Istituto;
VISTA la necessita di individuare n°8 figure professionali interne ed esterne, in possesso di idonei requisiti per

I’affidamento dell’incarico di Esperto formatore (4 figure) e Tutor (4 figure) per lo svolgimento dei seguenti
moduli inseriti nell’ambito del progetto “COMPETENZE ATTIVE” di cui all’ Avviso Prot. 55669 del
10/03/2026, Agenda Nord — Anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027:

“Divertirsi con le STEM”, destinato agli alunni della scuola primaria.

“Territorio e arte”, destinato agli alunni della scuola primaria.
CONSIDERATE valide le motivazioni addotte;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA

1. Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. L’avvio della procedura per
I’individuazione di personale interno e esterno, volta al conferimento di n° 4 incarichi individuali di ESPERTO
FORMATORE e di n° 4 incarichi individuali di TUTOR per lo svolgimento di n° 2 Moduli dal titolo “Divertirsi
con le STEM”, destinato agli alunni della scuola primaria e “Territorio e arte”, destinato agli alunni della scuola primaria
inseriti nell’ambito del progetto “COMPETENZE ATTIVE” di cui all’Avviso Prot. 55669 del 10/03/2026, Agenda
Nord — Anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027;

2. L’importo complessivo, per le finalita di cui sopra, & stabilito in € 70,00 all’ora omnicomprensivo per 1’Esperto ed
€ 30,00 all’ora omnicomprensivo per il Tutor. La prestazione del servizio in oggetto dovra essere resa successivamente
alla stipula del contratto con I’aggiudicatario. La durata del contratto sara da giugno 2026 a dicembre 2026 per n. 30
ore relative a ciascun modulo inserito nell’ambito del progetto “COMPETENZE ATTIVE” di cui all’Avviso Prot.
55669 del 10/03/2026, Agenda Nord — Anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027;

3. 12 moduli formativi saranno organizzati per gli alunni della scuola primaria dal 15giugno al 10 luglio 2026 cosi

articolati:

“Divertirsi con le STEM”, destinato agli alunni della scuola primaria.
“Territorio e arte”, destinato agli alunni della scuola primaria.

Il criterio per la scelta ¢ quello della valutazione delle esperienze e dei curricula;

Si dara priorita al personale docente interno all’Istituto poi al personale esperto esterno;

L’aggiudicazione avverra anche in presenza di una sola istanza ritenuta valida;

Ai sensi dell’ Art. 15 del Decreto legislativo. n. 36/2023 e dell’ Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 viene individuato

quale Responsabile del Progetto il Dirigente Scolastico Prof.ssa Roberta Carboni.

N oWk

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Roberta Carboni
Documento firmato digitalmente ai sensi
del D. Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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